
人
材
確
保
策
な
ど
探
る

日
本
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
Ｇ

が
建
設
業
フ


ラ
ム

　
日
本
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
グ
ル


プ
︵
清
水
秀
一
社
長
︶
は

東
京

都
中
央
区
の
日
本
橋
ホ

ル
で

﹁
ニ

コ
ン
建
設
業
フ


ラ

ム
﹂
を
開
い
た
‖
写
真

２
０
３

０
年
ご
ろ
が
最
も
人
材
不
足
と
予

測
さ
れ
る
中

﹃
地
場
建
設
業
の

浮
沈
の
鍵
を
握
る
攻
め
の
人
材
獲

得
・
確
保
策
﹄
を
テ

マ
に

企

業
の
魅
力
発
信
に
よ
る
人
材
確
保

・
育
成
の
可
能
性
を
探

た


　
冒
頭

清
水
社
長
は
﹁
国
内
全

体
で
は

年
に
労
働
需
要
７
０
０

０
万
人
に
対
し
て
供
給
が
１
割
足

り
な
い
状
況
に
な
る
と
言
わ
れ

る
建
設
業
は
さ
ら
に
深
刻
で
地

方
ほ
ど
人
が
取
れ
な
い
状
況
だ


人
員
が
１
｜
２
割
減
る
中
で

現

状
維
持
や
完
工
高
を
上
げ
る
こ
と

は
厳
し
い
﹂
と
し

﹁
き

う
の

ヒ
ン
ト
を
各
社
に
持
ち
帰
り

あ

す
か
ら
の
企
業
経
営
の
糧
に
し
て

ほ
し
い
﹂
と
述
べ
た


　
フ


ラ
ム
は

組
織
力
と
技

術
力
で
技
術
者
を
引
き
寄
せ
る
必

要
性
を
取
り
上
げ
た
ほ
か

新
卒

採
用
に
重
要
性
が
高
ま
る
イ
ン
タ


ン
シ

プ
や
海
外
人
材
受
け
入

れ
成
功
の
ポ
イ
ン
ト
な
ど
を
紹
介

し
た

こ
の
中
で

丸
谷
正
建
設

産
業
研
究
所
建
設
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

室
長
は

﹁

年
後
の
収
益
体
制

の
構
築
が
喫
緊
の
課
題
だ

市
場

の
外
部
要
因
で
な
く

現
場
代
理

人
の
確
保
な
ど
内
部
要
因
で
大
型

案
件
が
受
注
で
き
な
く
な
る
﹂
と

指
摘
し
た

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